ANED Associazione Nazionale Emodializzati Dialisi e Trapianto APS

Sede legale in Milano, Via Ulrico Hoepli, n.3
Codice fiscale n. 80101170159
Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore n, 102364

BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2021

-Versamenti non ancora richiamati - -
-Versamenti gia richiamati - -

1) costi di impianti e di ampliamento - -
2) costi di sviluppo - -
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno - -
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili - -
5) avviamento - -
6) immobilizzazioni in corso e acconti - -
7) altre - -

Il.Materiali:
1) terreni e fabbricati - -
2) impianti e macchinario - -
3) attrezzature 3.550,00 -
4) altri beni 2.576,00 -
5) immobilizzazioni in corso e acconti

6.126,00 -

lll.Finanziarie

1) partecipazioni in
a) imprese controllate - -
b) imprese collegate - -
c) altre imprese - -

2) crediti
a) verso imprese controllate
-entro l'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

b) verso imprese collegate
-entro ['esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

¢) verso altri enti Terzo Settore

-entro ['esercizio successivo - -
-oltre l'esercizio successivo - -
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d) verso altri
-entro l'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

3) altri titoli - -

|.Rimanenze
1) materie prime, sussidiarie e di consumo; - -
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati; - -

3) lavori in corso su ordinazione; - -
4) prodotti finiti e merci; 13.014,00 -
5) acconti. - -

13.014,00 -
Il.Crediti

1) verso utenti e clienti
-entro I'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

2) verso associati e fondatori
-entro l'esercizio successivo - -
-oltre l'esercizio successivo - -

3) verso enti pubblici
-entro |'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

4) verso soggetti privati per contributi
-entro l'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

5) verso enti della stessa rete associativa
-entro 'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

6) verso altri enti del Terzo Settore
-entro 'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

7) verso imprese controllate
-entro l'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

8) verso imprese collegate
-entro l'esercizio successivo - -
-oltre l'esercizio successivo - -
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9) crediti tributari
-entro 'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

10) da 5 per mille
-entro l'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

11) imposte anticipate
-entro 'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

12) verso altri

-entro I'esercizio successivo 3.349,00 -
-oltre I'esercizio successivo 3.900,00 -
7.249,00 -
7.249,00 -

HLAttivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:

1) partecipazioni in imprese controllate; - -
2) partecipazioni in imprese collegate; - -
3) altri titoli; - -

IV.Disponibilita liquide:

1) depositi bancari e postali; 642.703,00 -
2) assegni; - -
3) danaro e valori in cassa; 1.741,00 -

644.444,00 -

-Risconti attivi 117,00 -

|.Fondo dotazione dell’ente 260.452,00 -

Il.Patrimonio vincolato
1) riserve statutarie -
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 55.023,00 -
3) riserve vincolate destinate a terzi

55.023,00 -
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lll.Patrimonio libero
1) riserve di utili o avanzi di gestione
2) altre riserve
- Riserva da allineamento Euro
- Riserva ........

IV.Avanzo/disavanzo d’'esercizio.

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili
2) per imposte, anche differite
3) altri

124.891,00

124.891,00

43.878,00

1) debiti verso banche
-entro l'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

2) debiti verso altri finanziatori
-entro 'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

3)debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
-entro |'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

4) debiti verso enti della stessa rete associativa
-entro 'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

5) debiti per erogazioni liberali condizionate
-entro l'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

6) acconti
-entro 'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

7) debiti verso fornitori
-entro 'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

8) debiti verso imprese controllate e collegate
-entro |'esercizio successivo
-oltre I'esercizio successivo

5.947,00

5.947,00
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9) debiti tributari
-entro l'esercizio successivo 4.387,00 -
-oltre l'esercizio successivo - -
4.,387,00 -

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
-entro |'esercizio successivo 4.593,00 -
-oltre I'esercizio successivo - -
4,593,00 -

11) debiti verso dipendenti e collaboratori
-entro |'esercizio successivo - -
-oltre I'esercizio successivo - -

12) altri debiti
-entro |'esercizio successivo 3.349,00 -
-oltre I'esercizio successivo

3.349,00 -

-Ratei passivi 509, -
-Risconti passivi 130.520,00 -

1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 56.880,00 -
2) Proventi dagli associati per attivita mutuali - -
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori - -
4) Erogazioni liberali 97.206,00 -
5) Proventi del 5 per mille 124.989,00 -
6) Contributi da soggetti privati 10.000,00 -
7) Ricavi per presentazioni e cessioni a terzi - -
8) Contributi da enti pubblici 60.250,00 -
9) Proventi da contratti con enti pubblici 31.000,00 -
10) Altri ricavi, rendite e proventi

- contributi in conto esercizio 92.737,00 -

- ricavi e proventi diversi 6.156,00 -

- plusvalenze da cessioni di azienda - -
Prodotti in lavorazione, semilavorati e finiti - -
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci - -

11) Rimanenze finali - -

Materie prime, sussidiarie, di consumo - -
Merci - -
Acquisti imballi - -
Acquisti carburanti - -
Acquisti cancelleria 279,00 -
Altri acquisti 23.768,00 -
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1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
Lavorazioni esterne
Utenze energetiche
Manutenzioni e riparazioni
Prestazioni professionali
Compensi Amministratori
Compensi Collegio e Revisore
Viaggi, trasferte e trasporti
Assicurazioni
Servizi generali
Servizi commerciali
Spese bancarie
Altri costi per servizi
2) Servizi
Canoni affitto e locazione
Leasing
3) Godimento beni di terzi
4) Personale
a) salari e stipendi
b) oneri sociali
c¢) trattamento di fine rapporto
d) trattamento di quiescenza e simili
e) altri costi
5) Ammortamenti
a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali
b) Ammortamento immobilizzazioni materiali
c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
5 bis) Svalutazione delle immobilizzazioni materiali ed immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri
Imposte e tasse
Perdite su crediti
Minusvalenze e sopravvenienze passive
Oneri contributivi su compensi lavoro autonomo
Altri oneri

Minusvalenze da cessioni di azienda
7) Oneri diversi di gestione

Prodotti in lavorazione, semilavorati e finiti
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
8) Rimanenze iniziali
9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi
istituzionali
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali

1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori
2) Contributi da soggetti privati
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
4) Contributi da enti pubblici
5) Proventi da contratti con enti pubblici
6)Altri ricavi rendite e proventi
- contributi in conto esercizio
- ricavi e proventi diversi
- plusvalenze da cessioni di azienda
Prodotti in lavorazione, semilavorati e finiti
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
7) Rimanenze finali

24.047,00
978,00
3.407,00

10.009,00
3.642,00

7.096,00
151.618,00
176.750,00

16.488,00

16.488,00

71.798,00
21.395,00
5.231,00

93.645,00

3.506,00

22.295,00

22.480,00
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Materie prime, sussidiarie, di consumo
Merci
Acquisti imballi
Acquisti carburanti
Acquisti cancelleria
Altri acquisti
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
Lavorazioni esterne
Utenze energetiche
Manutenzioni e riparazioni
Prestazioni professionali
Compensi Amministratori
Compensi Collegio e Revisore
Viagqi, trasferte e trasporti
Assicurazioni
Servizi generali
Servizi commerciali
Spese bancarie
Altri costi per servizi
2) Servizi
Canoni affifto e locazione
Leasing
3) Godimento di beni di terzi
4) Personale
a) salari e stipendi
b) oneri sociali
c) trattamento di fine rapporto
d) trattamento di quiescenza e simili
e) altri costi
5) Ammortamenti
a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali
b) Ammortamento immobilizzazioni materiali
¢} Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
5 bis) Svalutazione delle immobilizzazioni materiali ed immateriali
6) Accantonamento per rischi e oneri
Imposte e tasse
Perdite su crediti
Minusvalenze e sopravvenienze passive
Oneri contributivi su compensi lavoro autonomo
Altri oneri
Minusvalenze da cessioni di azienda
7) Oneri diversi di gestione
Prodotti in lavorazione, semilavorati e finiti
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
8) Rimanenze inziali

2) Proventi da raccolte fondi occasionali
3) Altri proventi
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1) Oneri per raccolte fondi abituali - -
2) Oneri per raccolte fondi occasionali - -
3) Altri oneri - -

1) Da rapporti bancari - -
2) Da altri investimenti - -
3) Da patrimonio edilizio - -
4) Da altri beni patrimoniali - -
5) Altri proventi - -

1) Su rapporti bancari - -
2) Su prestiti - -
3) Da patrimonio edilizio - -
4) Da altri beni patrimoniali - -
5) Accontonamenti per rischi e oneri - -
6) Altri oneri - -

1) Proventi da distacco del personale - -
2) Altri proventi di supporto generale - -

Materie prime, sussidiarie, di consumo - -
Merci - -
Acquisti imballi - -
Acquisti carburanti - -
Acquisti cancelleria - -
Altri acquisti - -
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci - -
Lavorazioni esterne - -
Utenze energetiche - -
Manutenzioni e riparazioni - -
Prestazioni professionali - -
Compensi Amministratori - -
Compensi Collegio e Revisore - -
Viaggi, trasferte e trasporti - -
Assicurazioni - -
Servizi generali - -
Servizi commerciali - -
Spese bancarie - -
Altri costi per servizi - -
2) Servizi - -
Canoni affitto e locazione - -
Leasing - -
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3) Godimento di beni di terzi - -
4) Personale
a) salari e stipendi - -
b) oneri sociali - -
¢) trattamento di fine rapporto - -
d) trattamento di quiescenza e simili - -
e) altri costi - -
5) Ammortamenti
a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali - -
b) Ammortamento immobilizzazioni materiali - -
¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni - -
5 bis) Svalutazione delle immobilizzazioni materiali ed immateriali - -

6) Accantonamento per rischi e oneri - -

7) Altri oneri - -

8) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi - -
istituzionali

9) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali - -

Imposte sul reddito dell'esercizio - -
Imposte differite - -
Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate - -

1) Da attivita di interesse generale - -
2) Da attivita diverse - -

1) Da attivita di interesse generale - -
2) Da attivita diverse - -

Si dichiara che il presente bilancio &€ conforme alle risultanze delle scritture contabili.

/ Il Pfesidente
D/ot't./Gius' p;{fe\;/]anacore

S e

A Z—\M
/
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ANED Associazione Nazionale Emodializzati Dialisi e Trapianto APS

RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2021
Sede legale in Milano, Via Ulrico Hoepli, n.3
Codice fiscale n. 80101170159
Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore n. 102364

L'Associazione, attualmente iscritta nella sezione APS del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, persegue
esclusivamente, senza scopo di lucro, finalita civiche solidaristiche e di utilita sociale. In via prevalente 'Associazione
si occupa di attivita di interesse generale riconducibili alle lettere:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché' le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale
di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

In particolare, I'Associazione difende e tutela i diritti civili e sociali dei nefropatici cronici, dei dializzati e dei trapiantati di
tutti gli organi e tessuti. Proponendosi nell'unico intento di tutelare e garantire i pari diritti e dignita dei suddetti soggetti,
l'associazione svolge un’intensa azione di carattere educativo finalizzata ad ampliare il pitl possibile I'informazione sulle
problematiche legate alle nefropatie croniche e ai trapianti d’organo, nonché ad assicurare un aggiornamento
permanente dei pazienti anche attraverso gli strumenti telematici, la stampa, la diffusione di periodici e in generale di
materiale editoriale. Per attuare concretamente i suddetti scopi, 'Associazione effettua futte quelle attivita che servono
a garantire 'universalita dell’accesso e della qualita delle cure a nefropatici cronici e trapiantati.

Al termine dell'esercizio 2021 I'Associazione ha registrato 341 nuovi associati portando il numero di soci a 2.729, in fase
di ripresa dalla terribile perdita portata dalla pandemia da Covid 19, particolarmente pesante per i nostri associati in
quanto malati e soggetti fragili; i soci effettivi a fine anno 2019 erano 3.400.

Gli associati vengono convocati e partecipano alle assemblee dell’Associazione cosi come previsto dallo Statuto.

L’associazione si avvale della collaborazione dei suoi volontari distribuiti sul territorio nazionale e strutturati in 19
Comitati Regionali, organizzati e strutturati come da Statuto (Art.17).

La presenza del Coronavirus ha condizionato nel 2021 — come nel 2020 - I'attivita delFANED. Le limitazioni dettate dai
provvedimenti del Governo e delle Regioni per contenere il contagio hanno imposto per il secondo anno consecutivo
l'allontanamento dell'associazione dai luoghi di cura. Tuttavia, si & rimediato alla difficolta elaborando numerosi progetti
in aiuto dei pazienti sia sul piano sanitario, sia della difesa dei diritti e della garanzia di tutela in presenza del Covid-19.

Di seguito, seppure in modo parziale e schematico, vengono riassunti i progetti e le azioni promosse dal’ANED a livello
nazionale, a livello regionale e di singoli territori.

AZIONI DI CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL CONTAGIO DA COVID-19

1. Dallo studio dell’andamento della pandemia emerge che per ridurre il rischio di contagio tra le persone dializzate
occorre garantire tutte le misure di sicurezza a partire dal domicilio, sottoponendo al monitoraggio continuo sia
i malati sia i familiari. L'ANED d’accordo con la Societa Italiana di Nefrologia — SIN, aveva scritto al Ministro
della Salute e a tutti gli Assessori regionali gia nel mese di dicembre 2020 per sollecitare direttive sanitarie da
indirizzare a tutti i centri dialisi, in particolare a quelli del sud che erano stati risparmiati con la prima ondata, in
modo da assicurare 'estensione dei percorsi anti covid, prevedendo la possibilita che i malati positivi anche
asinfomatici dializzassero in luoghi dedicati, unico modo per ridurre la diffusione dell'infezione.

2. L’anno 2021 perd ha aperto la speranza dei vaccini, 'arma decisiva per fermare la pandemia anche tra le
persone fragili. A fronte di direttive contraddittorie e palleggiamenti tra Governo e Regioni, FANED ha assunto
nel mese di gennaio 2021 l'iniziativa di sostenere con forza la priorita dei vaccini per le persone fragili, dializzati
e trapiantati.



La raccolta delle firme sulla petizione lanciata all'inizio del 2021 raccogliera in meno di due settimane oltre
30mila firme. Un’azione che contribuira allemanazione di un apposito Decreto Ministeriale che stabilira, accanto
alle persone ultraottantenni e al personale sanitario, la priorita del vaccino per dializzati e trapiantati di tutti gli
organi.

3. La necessita di tutelare le persone fragili anche in etad lavorativa, impegna fin dall'inizio dell'anno ['ufficio
Consulenza del’ANED, come gia avvenuto nel 2020, in un’attivita di orientamento e di consulenza quotidiana
in generale, in particolare per le persone non impiegabili in progetti di lavoro a distanza e per coloro che non
usufruiscono della CIG. | Decreti-legge che si susseguono nel corso del 2021 vengono emanati quasi sempre
oltre la scadenza dei precedenti provvedimenti, determinando cosi dei vuoti che 'ANED cerchera di colmare
fornendo sempre una corretta informazione, ma anche attraverso continue sollecitazioni nei confronti delle
istituzioni nazionali. In particolare, verso I'INPS, per evitare che a farne le spese fossero le lavoratrici ed i
lavoratori fragili, costretti a far ricorso alle ferie o alla malattia ordinaria, nonostante i noti rischi di superamento
del periodo di comporto. Nel corso del'anno 2021 ANED ha risposto a circa 700 questi per iscritti e a oltre 500
telefonate, aventi ad oggetto problemi lavorativi connessi con la pandemia.

AZIONI DI SOSTEGNO Al SOCI E PROGETTI DI ANED

MILLE PEDALIERE ALLE DIALISI. Nel 2021 & stato ulteriormente implementato il progetto di donazione delle
pedaliere negli ospedali, per promuovere I'esercizio fisico, molto importante durante la terapia della dialisi. Le regioni
coinvolte sono state il Piemonte, il Veneto, le Marche e la Toscana.

GIORNATA MONDIALE DEL RENE. 1’11 marzo 2021, in occasione della giornata mondiale del rene, TANED
lancia un proprio manifesto rivolio ai pazienti nefropatici e a tutti coloro che sono a rischio di contrarre una
insufficienza renale. Tre gli obiettivi, diffondere in tutte le nefrologie il volume "Un’alimentazione che ti sia amica”
con ricette pensate per tutti gli stadi dell'insufficienza renale, dalla prevenzione al post trapianto. |l testo ¢ stato
molto apprezzato e richiesto sia dai pazienti sia dai medici.

Un altro obiettivo € stato il numero verde di supporto psicologico per pazienti e familiari. Istituito fin dall’inizio della
pandemia, lo sportello di sostegno psicologico ha guadagnato la fiducia di sempre pit persone arrivando, nel corso
del 2021, a superare le 200 telefonate di assistenza effettiva.

Ottima anche la risposta dei nostri associati in merito all’esercizio fisico e all’attivita sportiva, attraverso l'iniziativa
che ha visto i nostri rappresentanti di ANED Sport impegnati in diversi corsi on line. Di grande utilita & stata anche
liniziativa “il Passaporto della Salute”, un software-app basato sul monitoraggio dei parametri personali legati
all'attivita fisica, all'alimentazione e alla pianificazione di esami e test, per una miglior gestione del proprio stato di
salute, che Aned ha acquistato e messo a disposizione dei propri associati.

GIORNATA NAZIONALE PER LA DONAZIONE di organi e tessuti, indetta nel 2021 dal Ministero della Salute per
il giorno 11 aprile, su indicazione del Centro Nazionale Trapianti (CNT) e delle Associazioni di volontariato e di
pazienti piU rappresentative a livello nazionale, tra le quali ANED. Numerose iniziative nazionali, regionali e locali
accompagneranno questo importante appuntamento. ANED proseguira anche nei giorni successivi alla promozione
di eventi e collegamenti tramite i social, a favore della donazione degli organi, per estendere le dichiarazioni di
volonta con il rinnovo o il rilascio della Carta d'ldentita.

Seguono nel corso del 2021, fino a giugno, dirette Facebook sulla nutrizione, con la preparazione in diretta di
ricette a base prodotti aproteici, sulla prevenzione delle malattie renali, promuovendo sani stili di vita e esercizio
fisico come quotidiano, per evitare o ritardare I'insufficienza renale anche nelle persone a rischio.

Sul versante dellalimentazione nel 2021 ANED conferma per il secondo anno consecutivo una donazione
al'Ospedale di Fano (PS), per consentire la prosecuzione di uno specifico progetto affidato ad una dietista
specializzata, avendo avuto gia nel 2020 il riscontro positivo di un miglioramento sostanziale nellattivita di
prevenzione dell'ambulatorio di nefrologia.

PROGETTO CNT-ANED. |l progetto comprende tre azioni distinte: Azione 1. Sportello di supporto ai pazient;
Azione 2. Set informativo per i pazienti e i soci, con attivita specifiche sui social, con I'organizzazione di webinar e
materiale dedicato in diffusione nelle nefrologie e negli ambulatori di follow up post trapianto. Azione 3. Progetto di
Telemedicina in due realta ospedaliere.

CONOSCERE E COMBATTERE L’ANEMIA RENALE. Nel 2021 si conclude una tappa decisiva del progetto per
far conoscere e curare tempestivamente 'TANEMIA renale. Nell'ambito della campagna viene lanciato il progetto
Convivio che culminera con un convegno presso I'Universita di Scienze gastronomiche di Pollenzo. Allinsufficienza
renale & quasi sempre associata 'anemia renale e Convivio ha evidenziato che una dieta sana e consapevole
contribuisce, insieme con la terapia farmacologica, al miglioramento la qualita della vita.



SERVIZIO CIVILE PRESSO ANED. Giornata di formazione per i volontari del servizio civile nel mese di giugno
2021, consolida un percorso avviato nel 2019 in collaborazione con l'associazione ARCI.

CORSO DI FORMAZIONE PER GIORNALISTI. Martedi 8 giugno, corso in collaborazione con I'Ordine dei
giornalisti della Lombardia dal titolo “ll trapianto d’organi e tessuti in emergenza Covid”. Il corso si svolgera in
modalita di video conferenza sulla piattaforma Zoom.

ASSEMBLEA NAZIONALE DEI SOCI. 20 giugno 2021, con modalita in video conferenza si svolgera I'assemblea
Nazionale dei Soci, con la partecipazione di oltre 150 soci, durante la quale saranno affrontati i temi del trapianto e
degli interventi sanitari per contrastare il contagio da Coronavirus e promuovere il trapianto. Nell'occasione TANED
pubblicizzera la propria pubblicazione, con il patrocinio del CNT e della societa scientifica di trapiantologia SITO,
sul trapianto di rene da vivente.

ASSEMBLEE REGIONALI DEI SOCI NEL 2021, in Puglia, Umbria e Lombardia, con la rielezione dei comitati
regionali del'associazione e dei Segretari regionali.

Nell'ottobre 2021 ANED celebra la XXX Giornata Nazionale del Dializzato. Lo slogan scelto &€ La prevenzione
prima di tutto, sia che si fratti di migliorare la qualitd della vita dei nefropatici e dializzati, sia che si voglia
scongiurare il rischio di contagio da Covid-19, che tra i piu fragili conserva un tasso di mortalitéd 4 volte superiore
rispetto al resto della popolazione. E questo il filo rosso che collega tutte le iniziative organizzate da Aned Onlus.

Nel 2021 viene avviata la progettazione della campagna nazionale, per far emergere il tema del prurito in dialisi. La
campagna € finalizzata a conoscere e contrastare questo importante sintomo che incide negativamente sulla vita
di molti nefropatici in dialisi.

Vengono sviluppate iniziative a favore della dialisi in vacanza, opportunita messa fortemente a rischio dal contagio
e dalla precarieta di organici diffusa sull'intero territorio nazionale.

L’ANED stila un documento che verra inviato a tutti gli assessori regionali, affrontando con analisi e proposte, dal
punto di vista dei pazienti, il tema delle cure domiciliari e del ruclo della telemedicina.

If bilancio del 2021 & caratterizzato in definitiva ancora dalla gravita della situazione determinata dalla pandemia,
ma allo stesso tempo anche da numerosi successi sul piano sanitario e sociale. Riprende e migliora I'attivita di
Trapianto nel 2021, che aveva tenuto nel 2020 registrando tuttavia un calo del 10%. Nel 2021 viene avviato dalla
Consulta Nazionale Trapianto, di cui ANED & componente, un percorso per la definizione di una proposta di riforma
della legge n.91/99, per adeguare il modello organizzativo e migliorare il sistema di informazione per le dichiarazioni
di volonta a favore del trapianto e per ottimizzare la capacita del sistema trapiantologico ai fini del procurement degli
organi.

Vengono garantite le tutele giuslavoristiche ai lavoratori fragili e si completa il primo ciclo di vaccinazione, mentre a
partire della fine dell’'estate & avviato il richiamo per coloro che hanno completato il primo ciclo.

PRINCIPI DI REDAZIONE

| principi utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31/12/2021 non discostano dai medesimi utilizzati
per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuita dei
medesimi principi.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza,
nella prospettiva della continuazione dell'attivita.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza, nella
prospettiva della continuazione dell'attivita.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti
le singole poste o voci delle attivita o passivita, per evitare compensazioni tra perdite che dovevano essere
riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati.

In oftemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato rilevato
contabiimente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui
si concretizzano i relativi movimenti al numerario.

In applicazione del principio di rilevanza non sono stati rispettati gli obblighi in tema di rilevazione,
valutazione, presentazione e informativa quando la loro osservanza aveva effetti irrilevanti al fine di dare una
rappresentazione veritiera e corretta.

In applicazione del principio di continuita si € effettuata una valutazione prospettica della capacita dell'Ente
di continuare a svolgere la propria attivita per un prevedibile arco temporale futuro, relativo ad un periodo di
almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio.

Sono stati altresi osservati i principi e le raccomandazioni pubblicati dall’'Organismo Italiano di Contabilita
(OIC), in particolare il principio riguardante gli ETS, integrati, ove mancanti, da principi internazionali di



generale accettazione (IAS/IFRS e USGAAP) al fine di dare una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico dell'esercizio.

| valori di bilancio sono rappresentati in unita di euro mediante arrotondamenti dei relativi importi.
La nota integrativa presenta le informazioni delle voci di stato patrimoniale e di rendiconto gestionale secondo
l'ordine cui le voci sono indicate nei rispettivi schemi di bilancio.

CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI
| criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio, esposti di seguito, sono conformi a quanto disposto
dall'art. 2426 C.C.

Immobilizzazioni Immateriali
L'Associazione non dispone di immobilizzazioni finanziarie ed immateriali di alcun tipo.
Immobilizzazioni Materiali

Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei benefici connessi ai
beni acquisiti e sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento. Nel valore di
iscrizione in bilancio si & tenuto conto degli oneri accessori e dei oneri sostenuti per l'utilizzo dell'immobilizzazione. Le
quote di ammortamento, imputate a rendiconto gestionale, sono state calcolate in base all'utilizzo, alla destinazione e
alla durata economico-tecnica dei cespiti, nonché del criterio della residua possibilita di utilizzazione, criterio che
abbiamo ritenuto ben rappresentato dalle seguenti aliquote, ridotte alla meta per i beni entrati in funzione nel corso
dell'esercizio:

attrezzature d'ufficio 15%;
altri beni 15%.

Gli oneri di manutenzione ordinaria (che non comportano un aumento della vita utile dei beni) sono imputati al
rendiconto gestionale, mentre le manutenzioni aventi natura incrementativa sono imputate ai cespiti cui si riferiscono.

Non sono state effettuate rivalutazioni di legge né discrezionali ¢ volontarie e le valutazioni effettuate trovano il loro
limite massimo nel valore d'uso, oggettivamente determinato, dellimmobilizzazione stessa.

Qualora, indipendente dal'ammortamento gia contabilizzato, risulti una perdita durevole di valore, I'immobilizzazione
viene corrispondentemente svalutata. Se in esercizi successivi vengono meno i presupposti della svalutazione viene
ripristinato il valore originario rettificato dei soli ammortamenti.

Rimanenze

Le rimanenze sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei benefici connessi ai beni acquisiti e
sono iscritte al minor valore tra il costo di acquisto, comprensivo di tutti i costi e gli oneri accessori di diretta
imputazione e dei costi indiretti inerenti alla produzione interna, ed il presumibile valore di realizzo desumibile
dall'andamento del mercato.

Crediti

| crediti sono classificati nell’attivo immobilizzato ovvero nell’attivo circolante sulla base della destinazione e origine
degli stessi rispetto all'attivita ordinaria, e sono iscritti al valore di presunto realizzo.

Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale.

Ratei e risconti

| ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale e contengono
i proventi / oneri di competenza dell'esercizio ed esigibili in esercizi successivi e i proventi / oneri

sostenuti entro 1a chiusura dell'esercizio, ma di competenza di esercizi successivi.

Patrimonio netto



Il patrimonio netto accoglie il capitale, le varie riserve e gli utili prodotti nell'esercizio, oltre alle riserve accantonate
in seguito al ricevimento di erogazioni liberali vincolate da terzi

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & iscritto nel rispetto di quanto previsto dalla normativa
vigente e corrisponde all’effettivo impegno dell'Ente nei confronti dei singoli dipendenti alla data di chiusura del
bilancio, dedotte le anticipazioni corrisposte.

Debiti

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre 'esercizio & effettuata con riferimento alla scadenza contrattuale o
legale. Nella valutazione dei debiti non & stato adottato il criterio del costo ammortizzato, pertanto i debiti sono indicati
tra le passivita in base al loro valore nominale, ritenuto rappresentativo del loro valore di estinzione.

Proventi e oneri
Sono esposti secondo il principio della prudenza e competenza economica.

| proventi per vendite dei prodotti sono riconosciuti al momento del trasferimento della proprieta, che normalmente si
identifica con la consegna o la spedizione dei beni.

| proventi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in base alla competenza
temporale.

Non si sono verificate transazioni economiche e finanziarie con eventuali controparti correlate.
ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono pari a € 29.090 (ammontavano ad € 27.306 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

. s | Immobilizzazioni Altre Totale
qerrenie | lImpiantie | Attfezzature | = aterialiin | immobilizzazioni | immobilizzazioni
corso e acconti materiali materiali

Saldo al 01/01 4.277 23,029 27.306
Increment 1.784 1.784
Decrementi .
Saldoal 31112 L - | 6.081 - 23.029 29.090
(di cui) completamente ammortizzati,
ma ancora in uso 11.416 11.416
(di cui) acquisiti attraverso
donazione o .permuta -
Fondo amm.to al 31/12 22.964 22,964
Valore netto contabile 16,061 : 66 6126

Rimanenze

Le rimanenze comprese nell'attivo circolante sono pari a € [13.014] (ammontavano ad € [11.686] nel precedente

esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore di inizio esercizio

Valore di fine esercizio

_Variazione nell'esercizio

Materie prime e di consumo

Prodotti in'corso di lav.e semilav.’

Lavoriin corSo e sukordin‘azioné

Prodotti finiti e merci 11.686 13.014 1.328
Acconti k - - -
Totale rimanenze 11.686 13.014 1.328




Crediti

| crediti compresi nell'attivo circolante sono pari a € 7.249 (ammontavano ad € 3.900 nel precedente esercizio).

La composizione & cosi rappresentata:

esercizio

Valore di
inizio

Fondo
svalutazione
crediti

Variazione
nell'esercizio

Valore di fine
esercizio

- scadenti

(di.cui) (di cui)
scadenti
oltre il quinto
esercizio

oltre:
I'esercizio

. Verso utenti e clienti

Verso associati e fondatori

Verso enti pubblici

Verso soggetti privati kpker contrlbutl .

Verso enti della stéssa rete assoc.

Verso altri ETS

Verso imprese controllate

Verso imprese collegate

Crediti-tributari

Da 5 per mille

Imposte anticipate

Versoaltri =

3.900

3.349 7.249

3.900

Totale

3.900 -

3.349 7.249

- 3.900

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide comprese nell'attivo circolante sono pari a € 644.444 (ammontavano ad € 515.746 nel

precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Assegm

; Valore di inizio esercizio Valore di fine ésert:iiib : Variaziohe neil'esgr(:i?io

Depositi bancan e postall 494.293 642.703 148.410
Denaro e altri valori in caSsa o 21.453 1.741 19.712
Totale disponibilita liquide 515.746 644,444 128.698

Ratei e risconti attivi

Non si rilevano ratei attivi .

| ratei e risconti attivi sono pari a €117 (ammontavano ad € 97.348 nel precedente esercizio)
Sono riferiti a costi per smaltimento toner anni 2022 e 2023.

Patrimonio netto

Il patrimonio netfo esistente alla chiusura dell'esercizio € pari a € 484.244 (ammontava ad € 422.112 nel precedente

esercizio).

Nel prospetto riportato di seguito viene indicata la movimentazione intervenuta durante I'esercizio nelle singole poste

che compongono il Patrimonio Netto:

Valori di inizio : e s Risultato Valori di fine
i . esercizio Incrementl Decrementi Riclassifiche d’esercizio esercizio

Fondo di dotazione dellEnte 260.452 260.452
Riserve statutarie - -
Riserve vincolate per dectstone degli
Sioan witision i g 71.260 94.135 | - 110.372 55.023
Riserve vincolate destinate a terzi - -
Altre riserve vincolate N
Riserve di utili o avanzi di gestione - 65.596 130.735 | - 71.440 124.891
Altre riserve - -
Avanzo/disavanzo d'esercizio 65.735 43,878 | - 65.735 43.878
Totale Patrimonio Netto 463.043 268.748 - 247.547 - - 484.244




Il fondo di dotazione dell'Ente comprende le sole quote e i soli apporti relativi alla dotazione iniziale dell'Ente; tutti gli
altri apporti vengono rilevati nella voce A1) del rendiconto gestionale "proventi da quote associative e apporti dei
fondatori".

La voce "Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali" & stata istituita a seguito di convenzioni instaurate
con il Centro Nazionale Trapianti che riguardano 'implementazione dei protocolli per il prelievo di organi a cuore
fermo e per il trapianto di rene da donatore vivente. Trovano riscontro nei costi da attivita generale alla voce e) altri
costi nonché nei ricavi da attivita generale alla voce 10) Altri ricavi, rendite e proventi.

Fondi per rischi ed oneri
Non sono presenti fondi per rischi ed oneri.
Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato € iscritto tra le passivita per complessivi € 35.401 (ammontava ad
€ 30.238 nel precedente esercizio). In tale voce ¢ iscritto I'effettivo debito dell'Ente al 31/12 verso i dipendenti in forza
a tale data, al netto degli anticipi corrisposti.

Debiti

I debiti sono iscritti nelle passivita per complessivi € 18.276 (ammontavano ad € 16.562 nel precedente esercizio).
La composizione delle singole voci & cosi rappresentata:

- . S : ~ (dicui) (di cui) (dicui)di
| Valore di inizio | Variazione Valoredl f‘ ne scadenti entro scadenti oltre | _curata .

esercizio nell'esercizio. eserclzm ‘esercizio |- l'esercizio sup:=r|0ﬁea5

o . : : successivo G - anni

Debiti Verso Banche . - - - - -

Debiti:Verso Altri finanziatori - - - - - -

Debiti verso associati e fondaton per

finanziamenti - i ) ) ) .

Debiti verso enti della stessa rete

associativa ) ) ) ) )

Debiti per. erogaznom lib =ral|

condizionate N ) ) B )

Acconti oo . - - - - -

Debiti verso fornitori .~~~ = 8.758 | - 2.811 5.947 5.947 -

Debiti verso imprese controllate & :

collegate o B ) . 3 j

Debiti tributari =~ . 3.993 394 4.387 4.387 -

Jebiti verso istituti di prevudenza e

Siciresss soclale. ~ 3.694 899 4.593 4.593 -

' Debiti verso gpendentl e collaboraton - - - - -

| Altri debiti . . 117 3.232 3.349 3.349 -

Totale. - o 16562 | T4 18.276 . 18.276 . .

La voce "Altri debiti" é riferita sostanzialmente a costi di spedizioni effettuate durante 'anno direttamene dalla Sede
Nazionale ma relative ad attivita specifiche dei circoli territoriali. La partita trova riscontro nei crediti alla voce " Verso
altri" per pari importo.

Ratei e risconti passivi

| ratei e risconti passivi sono iscritti nelle passivita per complessivi € 133.029 (ammontavano ad € 125.779 nel
precedente esercizio).

| ratei passivi sono riferiti principalmente a oneri per rimborso spese di competenza dell'esercizio in corso ma saldati
nell'esercizio successivo.

| risconti passivi sono riferiti principalmente al contributo per il 5xmille a.f. 2020 percepito nel corso dell'esercizio ma
rinviato all'esercizio 2022 per essere utilizzato nel relativo bilancio sociale.

A) ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE



Ricavi e proventi

Valore esercizio corrente Valore esercizio precedehte Variazione
Proventi da quote associative e
apporti dei fgndatori ; ~ 56.880 62522 | - 5.642
Proventi dagli associati per attivita ) ) :
mutuali o o
Ricavi per prestazioni e cessioni ad } _ R
associati e fondatori. ‘
Erogazioni liberali 97.206 191.862 | - 94.656
Proventi del-5 per mille 124.989 132.790 | - 7.801
Contributi da soggetti privati 10.000 7.500 2.500
Ricavi per presentazioni e cessioni a ) R )
terzi .
Contribiiti da enti pubblici =~ 60.250 - 60.250
Proventi da contratti con enti
pubblici o 31.000 - 31.000
Altri ricavi; rendite e proventi 98.893 109,995 | - 11.102
Rimanenze finali - - - -
Totale ‘ 479.218 504.669 | - 25.451

I proventi da 5 per mille sono i proventi derivanti dall'assegnazione a seguito della pubblicazione dell'elenco finale dei
beneficiari, delle preferenze espresse e del valore del contributo 5 per mille secondo quanto riportato nel sito
dell'Agenzia delle Entrate.

I contributi da enti pubblici sono rappresentati per € 58.000 dal contributo erogato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali in sostegno agli ETS a fronte dell'emergenza Covid-19, e per € 2.250 dal contributo erogato dalla
Regione Toscana a sostegno delle attivita del Comitato Regionale Aned di appartenenza.

| proventi da contratti con enti pubblici sono rappresentati dalle convenzioni in essere con il Centro Nazionale
Trapianti: in merito alla parte di rimborso spese amministrative della gestione dei dottori occupati nei protocolli per i
trapianti per € 6.000 e in merito al progetto condiviso delle “Azioni in contrasto al Covid-19”.

La voce "Altri ricavi, rendite e proventi" & relativa a:

per € 92.737 "contributi in conto esercizio", rappresenta i contributi ricevuti da convenzioni con Ente Pubblico che
'trova la relativa contropartita nei costi per attivita di interesse generale alla voce Ade "Altri costi" di pari importo;

per € 6.156 da contributi solidarieta erogati ai circoli territoriali dalla Sede Nazionale (per € 4.000) che trovano la loro
contropartita nel patrimoniale passivo a storno rispettivo fondo; da Poste ltaliane per chiusura libretto postale a Milano
(per € 1.466), interessi bancari (per € 308) e sopravvenienze attive per doppi pagamenti fornitore anno precedente
(per € 382).

Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci

La voce ¢ iscritta a bilancio per complessivi € 24.047 (ammontava ad € 24.135 nel precedente esercizio).
La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore esercizio corrente: -

Valore esercizio precedente -

Variazione

Materie prime e di consumo

Merci: - - -
Carburanti - - -
Cancelleria 279 155 124
Altri acquisti 23.768 23.980 212
Totale 24.047 24.135 88

Nella voce “altri acquisti” sono ricompresi: gadget per € 17.906, pedaliere donate a diversi centri dialisi nel corso

dell’'esercizio per € 1.300, ricariche al numero verde di supporto psicologico per € 2.930 e materiale d'ufficio vario per

€1.632.

Costi per servizi

La voce ¢ iscritta a bilancio per complessivi € 176.750 (ammontava ad € 182.185 nel precedente esercizio).
La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:




‘Valore esercizio corrente Valore esercizio precedente g ' Variazione

Lavorazioni esteme - - - -
Utenze energetiche- ‘ 978 1180 | - 202
Manutenzioni e riparazioni 3.407 3.190 217

Prestazioni professionali - - .

Compensi Amministratori - - -

Compensi Collegio e Revisore - - -
Viaggi; trasferte e,k trasporti 10.008 6.303 3.706
Assiéu‘razioni‘ : s S 3.642 3.637 5
Servizigenerali - - -

Servizicommerciali - - -

Spesebancarie - 7.096 3.663 3.433
Altri costi per servizi ; 151.618 164212 | - 12.594
Totale ; 176750 | 182185 | - .. 5435

Nella voce “Altri costi per servizi® sono ricomprese tutte le attivita di consulenza legate allo sportello di supporto
psicologico, stampa del nostro periodico “FOGLIO INFORMATIVQO” e di tutto il materiale editoriale di informazione
e prevenzione e all'organizzazione di eventi e convegni.

Costi per godimento beni di terzi
La voce & iscritta a bilancio per complessivi € 16.488 (ammontava ad € 16.232 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono relative all'affitto della Sede Nazionale e di alcuni dei nostri
Comitati Regionali.

; o o kVanre‘eksercizio corrente Valore esercizio precedente Variazidné ‘
Canoni di affitto e locazione 16.488 16.232 256
Leasing . ; - - -
Totale L 16.488 ‘ ~ . 18232 o 756

Costi del personale

Sono dettagliatamente indicati nel rendiconto gestionale. L.a voce comprende lintera spesa per il personale
dipendente ivi compresi i miglioramenti di merito, passaggi di categoria, scatti di contingenza, costo ferie non godute
ed accantonamenti di legge e contratti collettivi.

Ammortamenti e svalutazioni

Per quanto concerne gli ammortamenti, si specifica che gli stessi sono stati calcolati sulla base della durata utile del
cespite.

Oneri diversi di gestione

Gli oneri diversi di gestione sono pari ad € 22.480 (ammontavano ad € 2.293 nel precedente esercizio).

Valore esercizio corrente | Valore esercizio precedente | - Variazione

Imposteetasse 185 - 185

Perdite sucrediti o - § .
Minusvalenze e sopravvenienze -

passive ; :
Oneri contributivi su compensi ~
lavoro autonomo. - i
Altrioneri =~ 22,295 2.093 20.202
Minusvalenze da cessioni di azienda - - -

Totale : 22.480 2,093 ~ 20.387




Nella voce “Altri oneri” sono ricomprese le attivita legate al movimento fisico e sport, come Viniziativa “il Passaporto
della Salute”(il software-app acquistato e messo a disposizione dei propri associati), l'iscrizione a eventi sportivi locali,
la distribuzione gratuita di abbigliamento sportivo e liberalita.

ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI
Non sono state effettuate attivita di raccolta fondi.

Non si segnalano impegni di spesa o reinvestimento per fondi ricevuti con finalita specifiche.

ALTRE INFORMAZIONI
Erogazioni liberali ricevute

Nel corso dell'esercizio I'Ente ha ricevuto erogazioni liberali per complessivi € 97.2086, (nello scorso esercizio
ammontavano ad € 139.241).

La composizione della posta & data da erogazioni da parte di persone fisiche per € 81.006 e da parte di altri enti
erogatori per € 16.200 come da tabella sottoesposta:

Ente erogatore Natura Vincoli Importo
A.S.D. ATLETICA VERBANO In denaro No 1.200
A.S.D. NEW SHOOTING CLUB In denaro No 2.000
ARGA MEDICALI in denaro No 2.000
BB&C SRL In denaro No 7.500
MICELI ASSICURAZIONI SRL In denaro No 1.000
PIAM FARMACEUTICI S.P.A. In denaro No 2.500

Dati sull’occupazione

Valore esercizio corrente | Valore esercizio precedente. : ~Variazi§he -
e -
|Impiegat 3 3 -
Wn‘tari;ex. art17c01 81 81 }
Alridipendenti 2 2 N
Totale . ~ 86 L 86 ‘ ; .

Il personale dipendente dell’Associazione € composto da nr. 3 unitd amministrative e di segreteria, impiegate a tempo
indeterminato presso la Sede Nazionale, due a tempo pieno e una a part-time verticale di 28 ore.

Risultano, inoltre, a libro paga n.2 unita parasubordinate rappresentate da professionisti impiegati in altre strutture che
si occupano della redazione dei protocolli per il prelievo di organi a cuore fermo e rene da vivente. Quest'ultima
attivita & totalmente finanziata dal Centro Nazionale Trapianti, con il quale 'associazione ANED collabora da

alcuni anni.

La voce volontari comprende la figura di n.1 civilista dal Servizio Civile Universale che svolge la propria attivita presso
la Sede Nazionale.

Gli altri n.80 volontari sono rappresentati dai nostri associati attivi che prestano la propria attivita di volontariato in
modalita non occasionale ma in modo continuativo, e sono coperti dalle assicurazioni obbligatorie di legge (Infortuni e
malattie connesse allo svolgimento dell’attivita di volontariato e Responsabilita Civile verso i terzi ai sensi dell’Art.18-
D.lgs. n.117/2017).



Retribuzione dei lavoratori dipendenti

L'Ente dichiara che, nell'esercizio in corso, a nessun lavoratore dipendente & stato riservato un trattamento economico
- retributivo inferiore a quello previsto dal Contratto Collettivo Studi Professionali applicato e che non vi sono differenze
retributive superiori al rapporto uno a otto tra i lavoratori dipendenti ai sensi dell'articolo 16 del d.lgs. n. 117/2017.

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori, sindaci e impegni assunti per loro conto
Non sono stati erogati contributi né al'organc amministrativo/direttivo né al Collegio dei Revisori.

Patrimoni destinati ad uno specifico affare

Nel corso dell'esercizio 2021 non sono stati destinati beni al realizzo di uno specifico affare.

Operazioni con parti correlate

L'Ente non ha realizzato operazioni con parti correlate.

SITUAZIONE DELL’ENTE, ANDAMENTO ECONOMICO E MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE
FINALITA STATUTARIE

Nonostante il perdurare della criticita causata dalla pandemia da Covid-19, la situazione dell’Associazione ed il suo
andamento economico non presentano difficolta.

La capiente situazione patrimoniale (riserve e liquidita), infatti, rappresenta una garanzia di solidita nella prosecuzione
dell’attivita associativa.

Evoluzione della gestione 2022

Si prevede che nel 2022 verranno realizzate nuove iniziative, tra le quali 'organizzazione di eventi in occasione della
commemorazione del 50° di attivita dell’ Associazione, oltre al proseguimento di attivita gia iniziate nel 2021 e negli anni
precedenti, come:

MILLE PEDALIERE ALLE DIALISI

Continuera fino al raggiungimento dell’'ambizioso obiettivo, il progetto di donazione delle pedaliere negli ospedali, per
la promozione dell’esercizio fisico, particolarmente importante durante la terapia dialitica;

GIORNATA MONDIALE DEL RENE

In occasione della giornata mondiale del rene, ANED lancera un proprio manifesto rivolto ai pazienti nefropatici e a tutti
coloro che sono a rischio di contrarre una insufficienza renale allo scopo di informare e prevenire, oltre alle numerose
iniziative che, come ogni anno, si svolgeranno anche in collaborazione con la SIN;

GIORNATA NAZIONALE PER LA DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI

Anche in questa occasione e nei giorni successivi, Aned continuera a promuovere attivita, organizzare eventi e
diffondere tramite i social messaggi a favore della donazione degli organi;

SUPPORTO PSICOLOGICO

Proseguiranno le attivitd del numero verde di supporto psicologico dello sportello per pazienti e familiari “ANED Ti
Ascolta” con un presidio di consulenza attivo due giorni alla settimana;

XXX GIOCHI NAZIONALI TRAPIANTATI/XXVII GIOCHI NAZIONALI DIALIZZATI

Compatibilmente alla situazione emergenziale legata alla pandemia, & gia in programmazione per la meta del mese di
giugno, presso il Centro Sportivo Saini di Milano, la realizzazione dei XXX Giochi Nazionali Trapiantati/XXVIl Giochi
Nazionali Dializzati, un evento straordinario ed emozionante che vedra la partecipazione di atleti trapiantati e dializzati
provenienti da tutte le regioni italiane.

SERVIZIO CIVILE PRESSO ANED

La formazione per i volontari del servizio civile a consolidamento di un percorso avviato nel 2019 in collaborazione con
'associazione ARCI;

PROGETTI CNT-ANED

Due importanti progetti legano '’ANED al CNT: il Progetto per il trapianto di rene da vivente e il Progetto per il trapianto
a cuore fermo. | due progetti proseguono da alcuni anni € hanno come obiettivo comune quello di accrescere il numero
dei trapianti;

CONOSCERE E COMBATTERE L’ANEMIA RENALE

Si procedera allo sviluppo ulteriore del progetto legato al tema del’Anemia Renale. Con “Racconti dal divano”, si
concludera una tappa decisiva del progetto per far conoscere e curare tempestivamente FANEMIA renale.



Proseguiranno naturalmente anche tutte le attivita quotidiane di supporto alle attivita istituzionali di interesse generale
come:

il servizio di consulenza legale gratuita offerto a tutela dei diritti dei pazienti, oltre che in ambito sanitario anche in
ambito lavorativo;

la redazione e pubblicazione del nostro periodico trimestrale “ll Foglio Informativo”, con articoli scientifici sui temi piu
attuali che riguardano nefropatici, dializzati, trapiantati, testimonianze e tutte le informazioni utili inviato gratuitamente
a tutti i soci ed ai centri dialisi;

La pubblicazione e diffusione gratuita delle Guide Aned, una serie di Guide cartacee su Prevenzione, Alimentazione,
Insufficienza renale, Emodialisi, Dialisi Peritoneale, Servizi dialisi in Italia, Donazione da vivente.

ANED ¢ una associazione di malati nefropatici, trapiantati, famigliari e personale sanitario che si occupa di DIFENDERE
| DIRITTI DE!I PAZIENT!, RISOLVERE PROBLEMATICHE CHE IMPEDISCONO LA RICEZIONE DI CURE
ADEGUATE, PROMUOVERE UNA CORRETTA INFORMAZIONE RIGUARDO LE MALATTIE RENALI E | TRAPIANTI,
FAVORIRE LA PREVENZIONE E L'ATTIVITA SPORTIVA, che diversi studi hanno dimostrato essere vera e propria
terapia per le persone pre-trapianto, preparando il corpo alla ricezione del nuovo organo, e post-trapianto, rendendo il
nuovo organo pil sano e diminuendo di molto le probabilita di rigetto.

ANED svolge anche un importante lavoro di mediazione con le istituzioni, garantendo che la voce dei pazienti venga
ascoltata, e di vigilanza, per evitare che i diritti acquisiti attraverso lunghe battaglie non vengano resi vani.

Collabora inoltre con aziende e associazioni esterne per svolgere ricerche mirate a migliorare la vita dei pazienti
nefropatici e trapiantati, e organizza o partecipa a convegni per portare ['attenzione sui pit recenti sviluppi della ricerca
scientifica su questi temi.

E presente su tutto il territorio nazionale con i propri Comitati Regionali, cui fa capo un Segretario per ogni Regione e a
cui i soci possono rivolgersi per qualunque questione che riguardi i servizi ricevuti dal Servizio Sanitario, la
partecipazione agli eventi o anche solo per creare una rete relazionale in grado di far fronte al senso di isolamento che
i pazienti possono vivere e a ricevere 'ajiuto necessario per la vita di tutti i giorni.

Sul fronte dei servizi di assistenza ai pazienti, in questi quasi 50 anni, ANED ha raggiunto traguardi importanti: il trasporto
per | dializzati a carico del servizio sanitario nazionale, I'esenzione dal pagamento del ticket per prestazioni
specialistiche, I'estensione della 104 e il riconoscimento della fragilita durante la pandemia da Covid.

Tanti altri traguardi, tuttavia, rimangono da raggiungere. Bisogna incrementare la dialisi domiciliare, riducendo al minimo
quella lontana dal luogo di residenza, che causa infiniti disagi alle persone ed & necessario investire sempre di pit in
ricerca per incrementare il numero di trapianti e ridurre liste d’attesa che ancora sono infinite.

Il futuro di migliaia di persone dipende dal progresso scientifico nel campo della Nefrologia.

Prendersi cura delle persone, dunque, curando la malattia. Con questo spirito Aned & nata 50 anni fa e continua ancora
ad operare in tutta Italia e in ogni centro dialisi della penisola. “Siamo prima di tutto un‘associazione di pazienti e di
famigliari di pazienti — afferma il presidente Giuseppe Vanacore — pronti a sostenere le battaglie necessarie a garantire
un futuro migliore a milioni di persone”.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO / COPERTURA DEL DISAVANZO DI ESERCIZIO

Signori soci,
nell'invitarvi ad approvare il bilancio al 31/12/2021, proponiamo che I'avanzo di esercizio pari ad € 43.878,49 sia
destinato come segue:

€ 13.000 al F.do Solidarieta Comitati, € 10.000 al F.do Donazioni su progetti, € 10.000 al F.do Esercizio Fisico e
Sport, € 10.000 al F.do Ricerca Studi e Prevenzione e € 878,49 residui al F.do Avanzi di Gestione.

gano Amministrativo
PreSIdente

G/u pG/V nacore



