
 
 
 
 
 
 

 

 

Egregio Ministro della Salute, On. Roberto Speranza  

Egregio Ministro del Lavoro, On. Nunzia Catalfo 

Egregio Presidente INSP, Dott. Pasquale Tridico  

Egregio Presidente FIMMG, Dott. Giacomo Caudo  

 

Milano,4 maggio 2020 

 

Oggetto: congedi lavorativi per soggetti immunodepressi e disabili ex 

legge 104.  

 

Egregi Ministri, Egregi Presidenti,  

 

Vi scrivo, nel primo giorno della “fase due”, per porre alla Vostra 

attenzione la situazione di migliaia di lavoratori immunodepressi e 

sottoposti a terapia salvavita, che ANED tutela dal 1972.  

Il Decreto Cura Italia, convertito in legge, ha sancito la possibilità per 

queste categorie di persone fragili di astenersi dall’attività lavorativa 

in regime di ricovero fino al 30 aprile.  

Il nuovo DPCM del 26 aprile, all’articolo 3 sottolineava unicamente il 

consiglio per gli immunodepressi di “evitare di uscire dalla propria 

abitazione o dimora fuori dai casi di stretta necessità”.   

È noto allo scrivente che siano in fase preparatoria nuovi provvedimenti 

atti a definire la disciplina lavorativa nei mesi a venire.  

 

Come associazione di pazienti riceviamo giornalmente centinaia di 

richieste di aiuto e chiarimenti sul tema dei congedi: a tal riguardo – e 

in linea con quanto descritto dall’art. 9 della bozza del DL di maggio 

2020 – riteniamo fondamentale per la loro salute continuare a dare 

indicazione di astenersi dall’attività lavorativa, attraverso i 

certificati medici redatti dai medici di medicina generale, con il codice 

V07 già precedentemente accettato dall’INPS.  

 

Qualora tali indicazioni siano non conformi alle indicazioni degli Uffici 

da Voi presieduti, saremo a disposizione per aggiornarci e dare una 

continua e corretta informazione ai pazienti.  

 

Certi di un Vostro riscontro, invio  

 

Distinti saluti 

Presidente ANED 

Giuseppe Vanacore 
 

   


